ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

"Centro Administrativo Gervdsio Dal Ri”

LEI MUNICIPAL N, 2.214/17.

IBARAMA, 06 DE ABRIL DE 2017.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATAR, EM
RAZAQ DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E SEM
CONCURSO  PUBLICO, 01 (UM) TERAPEUTA
OCUPACIONAL, ATRAVES DE CONTRATO

ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICO TEMPO-
RARIO.

ANDRE CARLOS DA CAS, PREFEITO MUNICIPAL DE IBARAMA, ESTADO DO RIO GRANDE DO

SUL, no uso de suas atribuicBes legais:

FAZ SABER que a Cdmara Municipal de Vereadares aprovou e Ele sanciona e promulga a se-

guinte Lei:

Art.12. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a contratar temporariamente, em razio de
excepcional interesse publico, 01 (um) Terapeuta Educacional, através de Processo Seletiva Simplificado
& Contrato Administrativo de Prestacio de Servigo Temporario, para atuar na Equipe do NAAE - Nicleg
de Apoio & Atencdo Bésica, junto & Secretaria Municipal de Saude.

Art.22, O Contrato de que trata o artigo anterior, sera de natureza administrativa, ficando assegu-
rado ao contratado os direitos previstos no Regime Juridico Municipal.

Art.3% A referida contratacio serd pelo periodo de até 10 (dez) meses, sendo prorrogavels por i-
gual pericdo se necessario, através de Contratg Administrative, com carga hordria de 20 {vinte) horas

semanais.

Art.42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBARAMA, a0s seis dias do més de Abril de 2017.

A,

'ANDRE CARLOS DA CAS
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
i}
SECRETARIO DE ADMINISTRACAD
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARAMA

"Centro Administrativo Gervdsio Dal Ri”

ANEXO UNICO

TIE EUTA OCUPACIONAL

Descricio Atividades a serem nvolvidas: Planejar junto com a Equipe do NAAB - Nicleo de Apoic a Atencgdo Basica e
executar metodos & técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade
mental do paciente. Atender pacientes para prevencio, habilitagéo e reabilitaco, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de terapia ocupacional: realizar diagndsticos especificos; analisar condicdes dos pacientes; orientar pacientes
familiares; desenvolver programas de prevensdo, promogdo de sadde e qualidade de vida; exercer atividades técnico-
cientificas. Assessorar nas atividades de ensing, pesquisa e extencdo; planejar atividades terapéuticas de acordo com as
prescricbes medicas; executar outras tarefas correlatas ao cargo; participar das reunifies mensais do NAAR.

Condicdes de Trabalhg:
- Gerais: Carga Horédria Semanal de 20 (vinte) horas;
- Vencimento: RS 1.200,00

Requisitos para Ingresso:

- Idade Minima: 18 anos completos;
- Instrugio: Curso Superior em Terapia Ocupacional e Registro no Conselho competente.
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